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RESOLUC16N DE GERENCIA MUNICIPAL N° o24-2®24-MDSMF-GM

Son Miguel de EI Faique, 27 de febrero del 2024.

EI Gerente de la Municipalidad Distrital de San Miguel de EI Faique;

VISTOS:

La Resoluci6n de Alcaldfa N° 0418-2019-MDSMF/A, de fecha 31  de diciembre del
2019;  la  solicitud  con  Registro  de  Expediente  Administrativo  N°  1978-2023,  de
fecha 19 de julio del 2023; el lnforme N° 201 -2023-MDSMF/SGRRHH-CVLT, de fecha
09 de agosto del 2023; el lnforme N° 293-2023-MDSMF/SGRRHH-CVLT, de fecha 28
de noviembre del 2023; el Informe Legal N° 017-2024-¢AJ-MDSMF,  de fecha 23
de enero del 2024; el lnforme N° 023-2024-MDSMF/SGRRHH-CVLT, de fecha 25 de
enero del 2024; la Cerfificaci6n de Cr6dito Presupuestaro N° 0000000118, sobre

;°AjfjtoudDEdfa rce:u°zn##inNt°RER::R2fi,?,FOS  de  Servicio,  del  Servidor  Municipal,

CONSIDERANDO:

Que, la Municipalidad Distrital de San Miguel de EI Faique, es un 6rgano
de Gobierno Local emanado de la voluntad popular, con personerfa juridica, de
derecho  poblico,  tiene autonomfa  politica,  econ6mica y administrativa  en  los
asuntos de su competencia, de conformidad con lo establecido en el artfculo
194°  de  la  Constituci6n  Polftica  del  Peru,  modificado  por  la  Ley  de  Reforma
Constitucional -Ley N° 30305 y concordante con el Artfculo lrdel lftulo. Preliminar
Aa  I,~  I  a\/ ^r^.<.hi^-.  ^l^  \A„^:^:,`~I:,J~J^,.  ^|o ^7^7-.                                :I.    `A     `"     ..` ;.I               I.ip,    `,de la LeyorgdnicadeMunicipalidadesN°27972;                           A     `    "      ".`..I

I   I      .  I    i  .  .,   `.

Que, mediante Resoluci6n de Alcaldid N° 0418-2019-MDSMF/A`, de fecha
31  de diciembre del 2019, se resuelve disponer el nombramiento del Sr. PABL0 DE
LA   CRUZ   MAJUAN   RENTERfA,   en   la   plaza   presupuestal,   nivel   remunerativo,
clasificaci6n y cargo estructural siguiente:

NOMBRES Y NO NIVEL
CLASIFICAC16N

CARGO UNIDAD
APELLIDOS CAP REMUNERATIVO ESTRUCTURAL ORGANICA

PABLO  DELACRUZ

053 SAA SP-AP

Asistente en la Gerencia de
Subgerencia Desarrollo

MAJUAN de Limpieza Social y

RENTERfA Pdblica y Servicios
Omato Comunales
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RESOLUC16N DE CERENCIA MUNICIPAL NO ®24-ae24-MDSMF-CM

Son Mieuel de EI Faique, 27 de febrero del 2024.

Que,  mediante  solicifud  con  Registro de  Expediente  Administrativo  N°
1978-2023, de fecha  19 de jute del 2023, el Servidor Municipal, PABL0 DE LA CRUZ
MAJUAN  RENTERfA,  solicita  reconocimiento  p6r tiempo  de  servicfos  y  pago  de
asignaci6n  por  cumpfr  veintieinco  (25)  aF\os  de  servicios  prestadas  al  Estado
(Municipalidad Distrital de San Mieuel de Son Mguel de EI Faie|ue),.equivalente a
dos   (02)   remuneraciones  memsuales  totales,   acreditando  como  sustento  id
Resolucien de Alcaidfa N° 80-1998-MDSMF/A, de fecha  13 cle abril de  1998, en id

que se le contrata por 06 meses, desde el 02 de enero de  1998 hasta el 30 de
junio de  1998; con id Resoluci6n de Alcaldia N° 250-1998-MDSMF/A, de fecha 21
de agosto de 1998, donde se le vuelve a contrata par 06 meses m6s, desde el 01
de julia de 1998 hasta el 31  de diciembre de 1998; con id Resoluci6n de Alcaldid
N°  081-2001-MDSMF/A,  que  aprueba  el  Contrato  de  Servicias  Prestados  de
Naturaleza Permanente lndefinido; y, con Resoluci6n de Alcaidfa N° 0418-2019-
MDSMF/A,   de   fecha   31    de   diciembre   del   2019,   donde   se      dispone   el
nombramiento correspondiente;

Que, mediante kas lnformes N° 201 -2023-MDSMF/SGRRHH{VLT, de fecha
09  de  agosto  del  2023,  y  N°  293-2023-MDSMF/SGRRHll-CVLT,  de  fecha  28  de
noviembre del 2023, la Subgerente de Recursos Humanos, CP. Carmen Ver6nica
Lizana   Tocto,   emite   opini6n   favorable   al   requerimiento   pidnteado   por  el
administrado; precisando que el Servidor Municipal,  PABLO DE LA CRuZ MAJUAN
RENTERIA, tiene la condici6n laboral de Personal EmDleado Nombrado, bajo tos
alcances  del  D.L.  N° 276 - Ley de  Bases  de  la  Carrera  Administrativa;  ha  sido
nombrado mediante Resoluci6n de Alcaidfa N° 0418-2019-MDSMF/A, de fecha 31
de diciembre del 2019, bajo el cargo de Asistente en la Subgerencia de Limpieza
P0bMca  y  Omato,  con  grupo  ocupacional  de  Servidor  Auxiliar  A  (SAA),  con
cidsificaci6n de cargo de Servidor P0bifeo de Apoyo  (SP-AP),  percibiendo  una
remuneraci6n mensual total ascendente a S/ 2,610.40 (Dos Mtl Seiscientos Sesenta
con 40/loo soles), y a id fecha del 28 de noviembre del 2023, cuenta con un total
de 25 arias, 04 meses y 27 dias prestando servicios al Estad6 Peruano.

Que,  mediante  el  lnforme  Legal  N° 017-2024-GAJ-MDSMF,  de fecha  23
de  enero  del  2024,  el  Abg.  Jos6  Cahos  Chinguel  Minga,  Gerente  de  Asesorid
Juridica,  emite  opini6n  favorable  respecto  al  requerimiento  planteado  por el
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RESOLUC16N DE CERENCIA MUNICIPAL N° ®24-2o24-MDSMF-GM

San Mieuel de EI Faique, 27 de febrero del 2024.

Servidor P0blico, PABL0 DE LA CRUZ MAJUAN RENTER fA, precisando que el referido
servidor  cuenta  con  la  calidacl  de  SERVIDOR  P0BLICO  NOMBRADO   (bajo  el
fegimen  del  Decreto  Legisidtivo  N°  276,  toda  vez  que  ha  sido  NOMBRADO
mediante   Resoluefon   de  Alcaidfa   N°  0418-2019-MDSMF/A,   de  fecha   31   de
dieiembre del 2019, a trav6s de la cual se reconoce como fecha de inicio de sus
idbores, el did 02 de julio de  1998,  habiendo acumuiddo a la fecha del 28 de
noviembre  del  2023,  25  af`os,  04  meses  y  27  dras,  conforme  lo  sustenta  id
Subgerencia de Recursos Humanos.

Que,  el  beneficfo soifeitado  por el  Servidor P0blfco,  PABLO  DE  LA CRUZ
MAJUAN  RENTERiA,  tiene sustento legal en  lo establecido por el Artfculo 54° del
Decreto Legislativo N° 276:

"Ahiculo 54.-Son beneficios de los funcionarios y servidores poblicos..

a)    Asignaci6n por cumplir 25 6 30 aFSos de servicios: Se otoraa Dor
un monto eauivalente a dos remuneraciones mensuales totales,
al cumDlir 25 ai5os de servicios, v tres remuneraciones mensuales
al cumDI.Ir 30 aRos de servicios. Se otoraa Dor Onica vez en cada
caso."  (...I

Que, asimismo, en el  Decreto Legislativo N° 276, en el Artfoulo 24°.- Son
derechos de les servidores piJb"cos de carrera, inciso c), establece.. Percjbjr /a
remunera_cck6_D__aiue_  corresDonde  a  su  nivel,  .incluvendo  las  bonificaciones  v
benefrojos aue orocedan conforme a fey:  la remuneraci6n total se encuentra
constifuida por id remuneraci6n total permanente y los conceptos remunerativos
adicionales  que  por  Ley  expresa;  esto  es,  dentro  de  esta  denominaci6n  se
encuentre en integro de le que perciben los funcionarios y servidores pobltcos por
el desempeho de sus funciones;

Que,   en   ese   sentido,   el   administrado   PABLO   DE   LA   CRUZ  MAJUAN
RENTERiA,  al  28  de   noviembre  del  2023,   (conforme  tambien   le  advierte  la
Subgerencia de Recursos Humanos) cuenla con 25 (velnliclnco) aiios, 04 (cuatro)
rneses y 27 (velntlslele) dids, de llempo de servlclos preslados en favor del Eslado
representodo   par   la   Munlclpalldad   Dlstrlfal   de   Sam   Mlguel   de   EI   l=alque;
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RESOLtJC16N DE CERENCIA MUNICIPAL N° o24-2o24-MDSMF-GM

San Miguel de EI Faique, 27 de febrero del 2024.

acredlt6ndose asf el cumpllmlento del requlslto exlgldo por el Arlfculo 54° del D.L.
N° 276 anterlormente delollado;

Que,  por otro lado,  en  el  mismo informe,  el  Abg. Jos6 Carlos Chinguel
Minga, recomienda que la Subgerencia de Recursos Humanos, proceda hacer
el c6lculo respectivo y solicite la coberfura presupuestal para atender el derecho
del  administrado;  asimismo,  que  la  Gerencia  de  Planificaci6n,  Presupuesto  y
Racionalizaci6n,  deberd  coordinar  y  ejecutar  las  acciones  administrativas  y
presupuestarias, de acuerdo con la Ley Nacional de Presupuesto P0blico, para
el  cumplimiento de  la  asignaci6n  otorgada  por la  Entidad  al Servidor P0blico,
previa' aprobaci6n mediante Acto Resolutivo, de la acumulaci6n de tiempo de
servicio al Estado.

Que,  mediante el  lnforme  N° 023-2024-MDSMF/SGRRHH-CVLT,  de fecha
25 de enero del 2024, la Subgerente de Recursos Humanos, CP. Carmen Ver6nica
Lizana Tocto,  indica  que,  segon  los  cdlculos  realizados,  se  necesita  un  credito
presupuestario de S/ 5,320.00 (Clnco Mll Tresclenlos Velnle con 00/loo soles), que
la Gerencia de Planificaci6n, Presupuesto y Racionalizaci6n deberd certificar; los
cdlculos correspondientes se detallan a continuaci6n:

REMUNERACION ACTUAL

REMUNERAC16N REAL PARA ASICNAC16N              S/ 2,660.00 x 2 = S/ 5,320.00

MONTO  EQUIVALENTE A 2 REMUNERACIONES       S/ 5.320.cO

TOTAL                                                                           S/ 5,320.00

Que,   asimismo,   la   Subgerente  de   Recursos   Humanos,   informa   que
mediante Decreto de Urgencia N° 038-2019 y su Reglamento, la asignaci6n por
cumplir 25 y 30 ahos de servicios, del personal comprendido en el iegimen del
D.L. N° 276, no se encontrard afecto a las aporfaciones al Seguro Social en salud
(ESSALUD)  y  al  Sistema  Nacional  de  Pensiones  (SNP),  de  conformidad  con  el
lnforme N° 00cO23-2022-SU NAT/7T0000;
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FtESOLUC16N DE CERENCIA MUNICIPAL NO o24-ae24-MDSMF-GN

San Miguel de EI Faique, 27 de febrero del 2024.

Que,  con  fecha  22  de  febrero  del  2024,  el  Gerente  de  Planificaci6n,
Presupuesto y Racionalizaci6n,  Econ. Miguel Ruiz Tocto, otorga la  Disponibilidad
Presupuestal,    adjuntando    la    Certificaci6n    de    Ctedito    Presupuestario    N°
0000000118,  por el  monto  de  S/ 20,107.00 (Velnte  M!I  Clenlo  Slete  con  00/loo
soles),   para el otorgamiento de la asignaci6n por veinticinco (25)  aF`os, que le

i°ur:ecsj3:rdpinBLao'3SEiirv¢3:±efur,Uun|CripRaE':i'Eg,i,I:Su;ou:::trom:u8as:eg:i::erv::roar
cargado a:

'I,I'IllI|'|'|'|'|'|.||,I,•I.I.xl.xl.I.r.I.I.I.I:|![-iLTJ[.T±I.IdLII[.]Lil±i.7LTiihiiLMI:T!ilLTJ±

RUBRO 07 FONDO DE COMPENSAC16N MUNICIPAL  (FONCOMUN)

ESP. DE GASTO: 2. I .41.14 ASIGNAC16N POR CUMPLIR 25 0 30 ANOS S/ 20, I 07.cO

MONTO             .. S/    20,107.00

META PRESUPuESTAL: OOZ5 GESTION DIVIINISTRA1'lvA
RUBRO FINANCIAMIENTO: 07 FONCOMUN
ESPECIFICA DE GASTO: 2.1.4.1,1.4 ASIGNACION POR CulvIPL]R 25 6 30 Autos

N®
NOMBRE Y

DNl
FEcm

DOCuMENTO
I:ECHA TIEMPO REMUN

MONTO
COMENTARIOAPELLiDes NACIMIENTO pRESENTAaoN SERVIclos MENsOAL

APAGAR

01

PABLO DELACRUZMAJUANRERTERIA

03223790 24/10/1960
lNFORME023-2024-SGRH

2:S|Ol|2!024

25 Aflos04MESES27DIAS

2,660.00 5,320.00

02 VECES IAREMUNERACION

02
JUSTINA

03211252 15/06/1963
lNFORME

2:6|on|Tky2A

27 ANOS

2,711.40 5,422.80GUERRERO 024-2024- 09 MENSUAl.  DICHO

GARCIA SGRH
MESES28DIAS MONT0 N0 ESTASUJETOADESCUENTOSNlCARGASOCIAL.D.UN®038-2019lNFORMEN°023-2022-SuNAT/7T000

03

MANUELAJESUSBAYONASANTOS

02811116 ZA|T2.Nsrlo
lNFORME025-2024-SGRH

25/01/2024

31 Aflos06MESES28DIAS

2,742.00 5,4cO.00

04

MARYVIOLETARAMIREZCRuZ

03238007 2.1106N9JO
lNFORME029-2024-SGRH

1N2|2fJhA

29 Aftos05MESES20DIAS

1,939.90 3,879,80

TorAL 20,106.60

|lRON |AC[NTO PONGO N° lie - SAl`I MICUEL DE EL FAIOUE
Rue: 20171659842

Pa8ina   517



MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL DE EL FAIQUE
SAN MIGUEL DE EL FAIQUE-HUANCABAIVIBA -PIURA -PERU

Creada Dor Lev N°15415 del 29 de Enero de 1965

NArdo drat C58iccrfeMdrc, ds h cone¢;Gdeci4rv de rmiGrfezl

oontanar;rbcidr de ds hades handas de c9iDdr p A;4poaichoN

RESOLUC16N DE CERENCIA MUNICIPAL NO o24-ae24-MDSMF-GM

San Mieuel de EI Faidue, 27 de febrero del 2024.

Que,    estando    a    las    consideraciones    expuestas    en    los    puntos
precedentes  y  en  uso  de  las  facultades  conferidas  en  el  tercer  pdrrato  del
Arlfoule 39° de id Ley Orgdnica de Municipafaades N° 27972, y con las facultades
conferidas a trav6s de la Resoluci6n de Alcaidfa N° 323-2023-MDSMF-A, de fecha
07 de diciembre del 2023, que aprueban la delegaci6n de funciones al Gerente
Municipal, en estricta observancia del inciso 20) del Artfoule 20° de id Ley N° 27972
-Ley Org6nica de las Municipalidades;

SE  RESUELVE:

ARTieuL01°. -RECONOCER al Servidor Municipal, Sr.  PABL0  DE LA CRUZ
MAJUAN RENTERIA, el tiempo de servicios acumulados al Estado -Municipalfdad
Distrital de Son Miguel de EI Faique, de veinticinco (25) aF`os, cuatro (04)  meses y
veintisiete(27)  dfas, como Servidor P0blico del Regimen Laboral D.L N° 276 de id
Municipaltdad Distrital de Son Mieuel de EI Faique, comprendidos desde el 02 ale
jufo de 1998 hasta el 28 de noviembre del 2023, por las consideraciones expuestas
en id presente Resoluci6n.

ARTieuLO 2°.-  DECLARAR procedente la solicitud del Servidor Municipal,
Sr. PABLO DE LA CRUZ MAJUAN RENTERfA, reconociendole id asignaci6n por Onica
vez,  por  haber  cumpfao  veinticinco  (25)  ahos  como  Serviclor  Nombrado  del
R6gimen  Laboral  D.L  N°  276  de  la  Municipalfdad  Distrital  de  Son  Mieuel  de  EI
Faique, debiendo otorgdrsele id suma de S/ 5,320.00 (Clnco Mfl Tresclentos Velnte
con  00/loo  soles),  monto  que  no  se  encuentra  sujeto  al  pago  de  aporfes  a
Essalud y al SNP, segon Decreto de Urgencia NI 038-2019; contando para ello con
una Cerfificaci6n Presupuestal Total de S/ 20,107.00 rvelnle MII Clento Slete con
00/loo soles), cuyo gasto ser6 afectado a id Actividad Gesti6n Administrativa,
del rubro 07 -Fondo de Compensaci6n Municipal (FONCOMUN), en atenci6n a
les considerandos contenidos en el presente Acto Administrativo.

ARTleuLO  3°.  -  DISPONER  que  id  Subgerencia  de  Recursos  Humanos,
/    elabore la planilla de pago del beneficio aprobado en el arffculo segundo de la

presente resoluci6n.
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RESouJC16N DE CERENCIA MUNICIPAL No ca4+o24-MDSMF-CM

Son Miguel de EI Faieiue, 27 de febrero del 2024.

ARTrcuLO 4°. -NOTIFICAR id presente Resolucien al Servidor Municipal, a
la Gerencia de Planificaci6n, Presupuesto y Racionaifeaci6n, a id Subgerencia ale
Recursos  Humanos  y a  las  Subgerencias  de  Contabilidad  y Tesorerfa,  para  su
cumplimiento y demds fines conforme a Ley.

ARrfcu[0   5°.   -   ENCARCAR   al   responsable   de   la   Subgerencia   de
lnformdtica y Estadistica de la Munieipafaad Distrital de San Mieuel de EI Faie]ue,
cumpid bajo responsabilidad funcional y administrativa con pubifear en el Portal
lnstitucional la presente Resolucien.

Registrese, Comunfauese y Archivese.
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