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San Miguel de EI Faique, 26 de agosto de 2024

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRIIAL DE §AN MIGUEL DE EL FAIQUE

VISTOS:

El lnforme N° 218-2024-MDSMF/SGRRHH-CVLT, de fecha 26 de agosto de 2024,  sobre designacj6n
del encargado de la Sub Gereneia de Turismo y Promoci6n Empresarial, y;

£gus_I_DERA_N_P.9£

Que,  el articulo N° 194 de la Constituci6n  Politico clel Peru,  en concordancia con ej articulo 11
I Tftulo preliminar de la Ley 27972,  Ley Organica de Municlpalidades,  establ6ce que los gobiemos

t7 ---.-, ~  --.---...-. r -..- `--`..`.,  ` .... I..+ipvv  `i`+5  i`.a  \iuuit=I I iua

ji9|¥1:.¥Ll:S_ g.Ozan de autonomia pelitica,  econ6mica y administrativa ®n log asuiitos de su compet®ncia
Dichaautonomiaradicaenlafaoultaddeejercoractosdegobiemo,admini8tratiyo9ydeadmini8tracj6n,

sujeci6n a! ordenamiento juridico;

Que, el articulo VII del "tulo Preliminar de la Lay N® 27972, Ley Organlca de Municipalidad©s,
ablece que los gobiemos locales estch sujetos a las !eyes y disposiciones que de manera general y
corformidad  con  la  Constifuci6n  Politjca del  Perd,  regulan  las actl.vidade§  y funcionamientos del

Sector Pdblico,  asi coma a las normas referi.das a los sistemas admjnistrativos Gel Estado, que par su
riaturaleza son de observancia y cumplimiento obligatoricl;

Que,  el  artioulo 6° de  la  mencionada  Lay,  sefiala  que la alcaidia es el 6rgano ejecutivo del
-gobiemo   lcical.   EI   alca[de   e§

admlnistrativa;
representante   legal  de   la   Municipalidad   y   su  maxima   autoridacl

Que,  el  numeral  2.1  del  artfcule 2° del  Reglamento de  la  Ley  N°  31419,  Ley que  establece
disposiciones pare garantizar la idoneidad ®n el acce8o y ejercieio de la funci6n pdblica de funcionarjos

y  directivos  d©  libra  designacibn  y  remoci6n  y  otras  diaposiciones,  aprobadas  mediante  Decroto
Supremo  N°  053-2022-PCM,  prescribe  que  la  Oficina  de  Reoursos  Humanos,  es  responsable  de
verificar el cumplimiento de los requisitos minimo§ para el acceso a cargos a puestos de funcionarios
y directivos pdblicos de libre designaci6n y remoci6n;

Que,  de conformidad con lo e§[ablecjfro en la Primera Disposici6n Complementaria Final de
la  Ley  N°  29849,  Ley que  establece  la  eliminaci6n  progresiva  Gel  R6gimen  Especial  del  Decreto
Leglsla{ivo N° 1057 y la ouarta Disposici6n Complementaria Transitoria del Decreto Supremo N° 075-
2008~PCM,   ncirma  que  aprueba  el  Regfamento  del  Deereto  Legislativo  N°   1057,   las  entidades
comprendidas en el Decreto Legislativo N° 1057, pueden conlratar personal bajo r6gimen CAS, para
ejercer funciones que  sort  propias de  un funcionario a  directive de  una  entidad,  siempre  que  su
designaci6n en ©1 cargo se haya efectuado par libre decision del titular de la entidad;

Que, mediante proveiclo, cle fecha 19 de agosto de 2024, el despacho de Alcaldia solicit6 a la
Subgerencia  de  Recursos  Humanos,  evaluar  el  Perfi!  Profesional  del  Lie.  en  Administraci6n  en
TurismoyHoteleria.FloroAbelVegaBoyer,paraelcargodelaSubGerencjadeTurismoyPromocj6n
Empresarial;
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Que,median{elnformeN°218-2024"DSMF/§GRRHH-CVLT,defecha26deagostode2024,
laSubGerentedeReeurso§Humanos,infomuaalaGerenciaMunieipalque6natenci6nalnumeral2.1
delarticulo2°delDeenctoSupremoNa053-2022-PCM,queapruebaelReglamentodelaLeyN°31419,

procedi6 a revisar si el Licenciado en Administraci6n en Turi8mo y Ho{elen'a,  Flora Abel Vega Boysr,
oumple con los requisitos mininos estabkeido8 en el Manual de Perf# d@ Puostos pare asumir la Sub
Gerencia de Turismo y Pronadi6n Empr®6arfal, prdi6ndo v®rificar que sl jndicado prof®sional cumple
condlchosrequisitos,preci§andoasuvezquenoouentaconimpedimentoparaelaccesoalafunci6n
pdblica y coma §ustento del informe, adjunta constancia de con§ulta realizada en el Registro Nacional
de Sanciones contra Servidores Civiles -SERVIR;

Que,  mediante  proveido,  de  fecha  26  de  agosto  de  2024,  Gerencia  Municipal  remite  el
expediente administrativo a la Gerencia de Secretarja 6eneral,  pars que proysde la Resoluci6n de
Alcaldfa donde se designs al Liconciado en Administraci6n en Turismo y Hotoierla,  Flora Abel Vega
Boyer, como Sub Gerente de Turismo y Promocj6n Empresarjal;

Estando a 1o expuesto y en el ejercieie de lag atribuciones conferidas per la Ley Org6nica de
urtlcipalidades. Ley N° 27972;

SEEES_UEL_VE_;_

4BHe±LUJ±j____PJHuE89.  -  DESIGNAR,   a   partir
dministracidn  ©n  Turismo  y  Hotelerra   FLORO  ABEL  VEGA -BOYER,   identincado  con   DNI   N°

del   26  de   agosto   ci©   2024,   al   Licenciado   en

1993901,   con  Registro  CORLAD   N°  30458,  en  el  cargo  de  SUB  GERENTE  DE  TURISMO  Y
ROMOCIONEMPRESARIALdelaMunicipalidadDistritaldeSanMigueldeEIFaique.

£FiTSV_L.°i 9EEpe_: EpeAquR g ± .S+itryrehaa d® Rociircoe Hunatros, ol cunpiinionfo delo di9puesto en la presente Resoluci6n de Alcaldfa.

presente acto resolutlvo a la G©renoia Muni.cipal,  G®rencia
e Plariiflcacich, Presupuesto y Racionalizacien. Subgerencia de Reoursos Humanos y al Licenciado

enAdministraci6ndeTurismoyHotelerie,FLOROAB-ELVEGABOYER,parasuconocimientoyfines
pertinentes.

ARTicuLOCUAR.ro.-ENCARGARalaSubGerentedelnformaticayEstadistlcadelaMunicipalidaa
DistritaldoSanMigueld®EIFaidue,cumplabejorespon8abilidadfuncienalyadministrati.vaconpubii.car
la presents Fiesoluci6n en el Portal lnstituciorral.

REGisTRESE, ComuNiQUESE, compLASE y ARCHivESE.

#r~  Jacint® PorlgtS for  i 3S -8&n Miqu8l de  EI Falqt]S

VItth¢w ii`i«ii!fa!tiii¢  iiHiii                 rwi#il    mEa£!tiiistitt*®rfulmm!f#liiiif"  "ni


